
令和 5 年 4 月 21 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

引き続き、作業工程の見える化、マニュアル化を図る。

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 アイセル株式会社 担当者名 土谷正一

課題の一つとして製品に付着した薄くて目立たない汚れにおいて、センサー等で対応する機械化では
判断が困難で、選別が難しかった。
しかし、あいかんぱにーに依頼する事により目視でチェックしていただくので、選別が出来る様に
進歩した。
更に、選別時に汚れを発見した時点で手作業により汚れの除去作業も出来る為、不良品の発見と
ロスを少なくする事が出来る様になった。
作業においては信頼性が向上しており、新たな仕事をしていただく事を検討したい。

選択肢を増やし提供することが出来る。

実施日程:令和4年4月1日～令和5年3月31日
実施内容:ファスナー等の組付・カシメ・検品作業

利用者数:3名

企業内での作業は一般就労により近い環境での就労訓練を

提供することができ、モノづくりが好きな利用者さんには

特にチームによる流れ作業での能力向上が見込める。

業務提携により安定した生産収入が得られ、事業所運営の
健全化を図る事が出来る。また、障害特性に応じた業務の

活動場所:アイセル㈱ 八尾本社工場(大阪府八尾市）

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 あいかんぱにー 事業所番号 2715803728

住 所 大阪市平野区平野宮町一丁目4-29 管理者名 日宇博子

電話番号 06-6777-1758 対象年度 令和4年度

地域連携活動の概要

別 紙 1別 紙 1


